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Katholisch St.Gallen-Gaiserwald sucht auf 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung eine:n 
 

Leiter:in pastorale Arbeitsstelle & Fachbereiche (80%-100%) 
 

Möchten Sie in einer Führungsposition dazu beitragen, vielfältige Glaubenszugänge zu öffnen, um als Kirche mit 
den verschiedensten Menschen die frohe Botschaft des Evangeliums zu entdecken? 

Sie gestalten die Zukunft unserer Pastoral aktiv mit. Als Leiter:in der Fachbereiche steht die kategoriale Seelsorge 
im Zentrum Ihrer Arbeit. Als Leiter:in der Pastoralen Arbeitsstelle sind Sie Dienstleister:in für das pastorale Lei-
tungsteam und treiben die pastorale Entwicklung voran. Durch die Übernahme von weiteren pastoralen Aufgaben 
besteht ggf. die Möglichkeit für ein 100% Pensum. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 Förderung pastoraler Aufbrüche in Auseinandersetzung mit Modellen der Pastoraltheologie und Best practice 
 Co-Leitung von Katholisch St.Gallen-Gaiserwald zusammen mit der Leitung der territorialen Seelsorge 
 Führen des pastoralen Leitungsteams, zusammen mit der Leitung der territorialen Seelsorge 
 Leitung der Versammlung aller pastoralen Mitarbeitenden zusammen mit der territorialen Leitungsperson 
 Personalführung der Fachbereichsleitenden Jugend, Katechese, Sozialdienste und Cityseelsorge 
 Auf pastoraler Seite zuständig für die Kommunikationsstelle von Katholisch St.Gallen 
 Leitung/Mitarbeit in verschiedenen Arbeitsgruppen und Ausschüssen zur pastoralen Entwicklung 
 Vorbereitung von Sitzungen, Versammlungen, Retraiten und Weiterbildungen 
 Ökumenische Zusammenarbeit auf Stadtebene 
 

Das bringen Sie mit: 

 eine Ausbildung als Theolog:in oder Religionspädagog:in 
 Leitungs- und Führungserfahrung, hohe Team- und Kooperationsfähigkeit sowie Organisationskompetenz 
 Erfahrung oder Weiterbildung im Gestalten komplexer Prozesse im dualen System 
 eine initiative, kreative, kommunikative, kirchlich verwurzelte sowie ökumenisch und interreligiös offene Per-

sönlichkeit 
 Bereitschaft, auch an Abenden und Wochenenden zu arbeiten 
 Wohnsitz in der Region St.Gallen und Mitgliedschaft in der katholischen Landeskirche 

 

Wir bieten: 

 Leitungsassistenz (30%) zur administrativen Entlastung 
 Ein kompetentes pastorales Leitungsteam 
 Ein vielseitiges Tätigkeitsfeld mit Gestaltungsspielraum, Vertrauensarbeitszeit und Entwicklungspotenzial 
 Einen Arbeitsplatz mit guter Infrastruktur an bester Lage (Gallusstrasse 34) 
 Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Besoldung gemäss den Richtlinien des Katholischen Konfessions-

teils des Kantons St.Gallen und der Katholischen Kirchgemeinde St.Gallen 
 

Sind Sie interessiert? 

Dann wenden Sie sich für weitere Auskünfte an Vreni Ammann, Teamkoordinatorin SG Ost, 071 224 07 51, 
vreni.ammann@kathsg.ch oder Roman Rieger, Leiter Fachbereiche & pastorale Arbeitsstelle, 071 224 05 29, ro-
man.rieger@kathsg.ch  

Für weitere Informationen besuchen Sie unsere Webseite www.kathsg.ch  

Wir freuen uns auf Ihre digitale Bewerbung bis 30. August 2025 an: personal@kathsg.ch  
Katholische Kirchgemeinde St.Gallen, Monika Juon, Sachbearbeiterin Personal, Gallusstrasse 34, Postfach 1117, 
9001 St.Gallen 

 


